
 

      

Princip for det kollegiale teamsamarbejde  

Teamets opgave er: 

• At samarbejde om at sikre elevernes faglige og sociale udbytte. 

• At være medvirkende til at skabe øget værdi for den enkelte elev og fællesskabet. 

• At drøfte fælles indsatser af pædagogisk karakter med henblik på at styrke 

fællesskabet og undervisningen. 

• At tilrettelægge og følge op på initiativer og tiltag i forhold til såvel gruppens som 

den enkelte elevs trivsel og udvikling. 

• At drøfte, vurdere og i samarbejde med ledelsen tilrettelægge særlige 

organisationsformer, undervisningsmetoder og fagligt indhold for elever med 

særlige behov. 

• At planlægge, gennemføre og evaluere tværfaglige forløb fx i forbindelse med 

emneuger og andre alternative dage. 

• At planlægge lejrture og andre ture ud af huset. 

• At udarbejde indstillinger til AKT-vejleder. 

• At sørge for der bliver drøftet og udarbejdet samværsregler for elevgruppen. 

• At registrere elevfravær. 

• At deltage i teamlæringssamtaler med ledelsen. 

Listen er retningsvisende, dog ikke udtømmende. 


